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Số: 01/2013/HDA/NQ-ĐHCĐ

            Nghị quyết Đại hội cổ đông 

               thường niên năm 2013
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	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
---------------------------------------

Hà nội, ngày 15 tháng 06 năm 2013

        


NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2013

· Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 60/QH11/2005 ngày 29 tháng 11 năm 2005 của Nước Cộng hòa Xã hội chủ nghĩa Việt Nam;

· Căn cứ Luật Chứng khoán số 70/2006/QH11 ngày 29 tháng 06 năm 2006 của Nước Cộng hòa Xã hội chủ nghĩa Việt Nam;

· Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Hãng sơn Đông Á;

· Căn cứ Biên bản họp Đại hội đồng Cổ đông thường niên năm 2013 của Công ty Cổ phần Hãng sơn Đông Á ngày 15/06/2013;
Đại hội đồng cổ đông đã nhất trí thông qua nghị quyết của Đại hội với các nội dung chính như sau:

QUYẾT NGHỊ

Điều 1: Thông qua kết quả SXKD năm 2012 và thông qua Báo cáo tài chính năm 2012 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Dịch vụ Kiểm toán Kế toán và Tư vấn thuế AAT, với kết quả thực hiện một số chỉ tiêu chính năm 2012 như sau: 

· Tổng doanh thu thuần:




96.238.315.691 đồng

· Lợi nhuận  trước thuế:




  4.177.026.056 đồng

· Khấu hao TSCĐ: 




  2.506.723.259 đồng
· Dư nợ phải thu khách hàng: 



23.190.757.140 đồng

Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.

Điều 2: Thông qua phương án phân phối lợi nhuận, phương án chi trả thù lao cho HĐQT và BKS năm 2012 như sau:
	TT
	Phương án phân phối năm 2012
	Số tiền phân phối ( VNĐ)


	1
	Lợi nhuận sau thuế
	3.811.536.276 

	2
	Trích Quỹ đầu tư phát triển
	125.786.418

	3
	Trích thù lao cho HĐQT (6,5%/LNST)
	247.749.858  

	4
	Trích thù lao cho BKS
	138.000.000

	5
	Chia cổ tức năm 2012 ( 15% bằng cổ phiếu) 
	3.300.000.000

	
	LỢI NHUẬN CÒN LẠI SAU PHÂN PHỐI
	0 đồng


Thời gian dự kiến chi trả cổ tức vào Quý III năm 2013, thời gian cụ thể đại hội ủy quyền cho HĐQT quyết định vào thời điểm thích hợp.
Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.

Điều 3: Thông qua kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2013.
ĐHĐCĐ nhất trí thông qua kết quả sản xuất kinh doanh năm 2013 như sau:
· Tổng doanh thu thuần:

110 tỷ đồng.
· Lợi nhuận trước thuế:

9,5 tỷ đồng.
· Khấu hao: 


Theo quy định của pháp luật.
· Quỹ lương quản lý 

Không vượt quá 8% doanh thu đối với trường hợp 





không đạt kế hoạch lợi nhuận.
· Hàng tồn kho


Không vượt quá 21% doanh thu 
                                                   (Biên độ giao động ± 5%).

· Dư nợ phải thu khách hàng: 
Không quá 22% so với Doanh thu 
Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.
Điều 4: Thông qua phương án nhân sự của HĐQT.
Đại Hội đồng cổ đông nhất trí thông qua phương án thay đổi nhân sự của HĐQT nhiệm kỳ 2009 - 2014. Miễn nhiệm bà An Phương Thảo và bầu bổ sung bà An Hà My làm thành viên HĐQT . HĐQT của Công ty kề từ ngày 15/06/2013 bao gồm những thành viên sau:
	Thành viên HĐQT cũ
	Thành viên HĐQT mới
	Chức vụ

	Ông: Mai Anh Tám
	Ông: Mai Anh Tám
	Chủ tịch

	Ông: Đỗ Trần Mai
	Ông: Đỗ Trần Mai
	Ủy viên

	Ông: Nguyễn Văn Sơn
	Ông: Nguyễn Văn Sơn
	Ủy viên

	Bà: Nguyễn Thị Hương
	Bà: Nguyễn Thị Hương
	Ủy viên

	Bà: Phạm Thị Hinh
	Bà: Phạm Thị Hinh
	Ủy viên

	Bà: An Phương Thảo
	Bà: An Hà My
	Ủy viên


Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.

Điều 5:   Thông qua việc thay đổi Điều lệ Công ty. 
Đại hội đồng cổ đông nhất trí thông qua việc thay đổi Điều lệ Công ty, cụ thể như sau:

· Điều lệ cũ: Đại diện theo Pháp luật là Chủ tịch HĐQT Công ty

· Điều lệ mới: Đại diện theo pháp luật là Tổng Giám đốc Công ty

Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.

Điều 6:  Thông qua việc đầu tư mua máy móc thiết bị và phương tiện vận tải phục vụ hoạt động SXKD.
Đại hội đồng cổ đông nhất trí ủy quyền cho HĐQT xem xét phê duyệt danh mục đầu tư tài sản cố định năm 2013 và báo cáo trước đại hội trong cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên kỳ tới.
Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.

Điều 7: Thông qua phương án tăng vốn Điều lệ của Công ty từ 22 tỷ đồng lên 60 tỷ đồng. 

Trong đó: 

· Trả cổ tức năm 2011 với tỷ lệ 20% bằng cổ phiếu (Theo nghị quyết đã được Đại HĐCĐ thường niên năm 2012 thông qua) là 4.4 tỷ đồng. 

· Trả cổ tức năm 2012 với tỷ lệ 15% bằng cổ phiếu là 3.3 tỷ đồng. 

· Phần vốn còn lại thu được từ việc phát hành cổ phiếu bằng tiền mặt dùng để thuê/mua mặt bằng xây dựng nhà máy; hoặc thông qua việc phát hành thêm cổ phiếu, cổ phần để sáp nhập đơn vị khác lấy mặt bằng sản xuất kinh doanh.
Đại hội ủy quyền cho HĐQT và Ban điều hành lựa chọn địa điểm thuê/mua mặt bằng cho phù hợp. 
Đại hội ủy quyền cho HĐQT và Ban điều hành quyết định hình thức mua, bán hoặc sáp nhập doanh nghiệp khác để lấy đất phục vụ sản xuất kinh doanh. 

Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.

Điều 8: Thông qua phương án dự kiến trả cổ tức năm 2013, chi trả thù lao cho HĐQT và BKS năm 2013.
- Trả cổ tức năm 2013 bằng tiền mặt là 15%. (Tạm ứng 5% vào Quý III/2013 và thanh toán 10% còn lại vào Quý II/2014)

- Thù lao cho các thành viên HĐQT: 

6,5%/Lợi nhuận sau thuế năm 2013.
- Thù lao cho các thành viên BKS: 


        138.000.000 đồng/năm.
ĐHĐCĐ ủy quyền cho HĐQT quyết định ngày chốt quyền và thời gian chi trả phù hợp với nội dung trên đây.
Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.

Điều 9: Thông qua việc ủy quyền cho HĐQT lựa chọn đơn vị kiểm toán năm 2013 trong danh sách các đơn vị kiểm toán được UBCK Nhà nước chấp thuận kiểm toán cho tổ chức niêm yết.
Đại hội nhất trí thông qua với 1.750.000 phiếu, tương đương với 100% tổng số phiếu biểu quyết của cổ đông dự họp.

Điều 10:   Điều khoản thi hành.
-  Nghị quyết này đã được Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Hãng Sơn Đông Á thông qua và có hiệu lực kể từ ngày 15/06/2013.
-  Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Hãng Sơn Đông Á, Ban Tổng Giám đốc và những người có liên quan có trách nhiệm thực hiện các công việc được giao bởi Đại hội đồng cổ đông trong Nghị quyết này, đảm bảo lợi ích của Cổ đông, Công ty và tuân thủ theo các quy định của Pháp luật.
	T/M. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

CHỦ TỌA

(đã ký)
MAI ANH TÁM


	Nơi nhận:

· Các cổ đông;

· Các TV HĐQT, Ban TGĐ, BKS, Sở GDCK Hà Nội;
· Lưu HSDA;
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